UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

CONSEJO SUFPERIOR UNthR SITARIO

ACUERDO Mo. 005/ 1.89941

Por el cual ese adopta el pensum para la facultad de
Derecho, se fijan los prerrequisitos vy se dictan otras
disposicionesn. .

El Consejo superior en ueo de egus facultades aque le
confieren los estatutos y obrando de conformidad con el

decreto NHo. 1221 de Junio 8 de 1.200 vy
Ley 30 de 1.992

En uso de las Facultades gue le confieren loe estatutos

ACUERDA
Articulo Primero._ A partir de la vigencia del presente

acuerdo , el Plan de Estudios de la Facultad de Derecho
quedara conformado asi:

FRIMER AfiQ lioras__ Horas
Semsnales Anuales

Dereuho Civil 1 ( Parte gﬁnpzal

y Personas)......... ceneneacae 4 136
Teoria general del Estado (Derecho

Constitucional general)........... _4 136
Introducci6n al estudio del Derecho ‘4 136
Derecho Romann......... e 3 102
‘Economia Politica.............. e 3 102 -
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBM

Materias Semestrales Horas_ Horas

: semanales_Anunalea
Sociologia y Ciencim Politica..... 3 ) 51
Teoria del Conocimiento v
Logica. ... ... .. ... .. .. ... e 3 51
Introduccioén al Derecho Penal..... 3 51
Economia solidaria.............. . 3 51
Informitica Juridica............ .. 3 Jd7/
Optativag
Historia de las Ideas Politicae.... 3 51
Inglés...... .. e et 3 51
Castellano............ .. .. .. ... .. 3 51
SEGUNDO_ARQ
Materiae Anuales
Derecho Civil II (¢ Bienes)....... ... 4 136
Derecho Constitucional Colombiano. .. ? 136
Derecho Pens]. General....‘ ........... ‘ 4 136
Teoria General del Préceso v '
Solucién de Conflictoe............. 4 136
Derecho Internacional ( Publico y
Frivado)... ... .. .. ... ... ... ... ... 3 102
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Materias Semestrales
Economia Colembisna.................. 3 51
Hacienda Publica............ ... .. 3 . 51
’ © Filoeofia del Derecho................ 3 51
| Seminario: Administracidén I.......... 3 51
Qptativas
Medicina Legal.. ...t ieenennnnn 2 34
Principios Contatles y Balances...... 2 '34
.Psiquiatria Forense........ ... 2 34
Derecho Agraric y Recursos Naturales 2 34
TERCER ARO
‘ Materias Anuales Horae Horas
Semanales Anuales
Derecho Civil III ( Teoria
General del Acto Juridico
y Obligacionesn)....... ... 4 136
Derecho Administrativo General...... 4 136
Derecho Penal Especial ( Primera .
Parte).............. £ttt eaaaaeeann 4 136
Derecho Procesal Civil‘ ( Prime;e
Parte- Parte General)............... 4 136
Derecho Laboral, Individual......... 3 102
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Materiag Semegstrales j
Derecho Ceomercial ( Parte Generél).. 3 ' 51
SoCledades. . vt it ittt it e 3 ) 51
Chu ' Seminario: Administracién II........ 3 - 51
Optativas
Derecho Tributario.........c...ccc... 2 34
Arbitramiento. ... ittt i it 2 34
4
Derecho Inmobilisrio................ 2 34
Regimenes Penales Eespeciales........ 2 34
CUARTOQ _AHO
Materiae Anuales Heras Horas
Semanales Anuales
. Derecho Civil 1V ( Contratos)...... 4 136
Derecho Adminietrativo Colomblano... 4 138
Derecho Procesal Civil 11 (Especial) 4 136
Derecho Penal Especial (2aFarte).... 4 136
3 102

Derecho Procesal Penal..............
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Mahﬁxiaa_ﬁﬁmgsﬂn&laa

Derecho Laboral Colectivo..... ..... 3 51

Contratos Mercantiles............... 3 51

Concordatos y Quiebras.............. 3 . 51
P Seminario: Evaluacién de Proyectos. 3 51
| Optativas '

Derecho Penal de Ejecucibn.......... 2 34

Responsabilidad Extracontractual... 2 34

Notariado y Registro.............. .. 2 34

Seguridad Social y Régimen I.S.5.... 2 34

Consultori. Juridico................

QUlNl(LAﬂQ

Materiee Anuveales ; - Horas Horas

‘ ~ Semanales Anuales

‘ Derecho Civil V ( Sucesiones)....... 4 136

Derecho Probatorio.................. 4 136

Derecho Comercial II1 (titulos
VBlOreB) ... it eencrtansscanaaisscans 4 136

Derecho de Familia y de Menorés ..... 4 136

*
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Materiss Semestreles

Derecho Procesal Administrativo.s. .. 3 51
Derecho Procesal Laboral....... ;%... 3 51
Etica Profesional................... 3 561
Seminario: Metodologia.......... cee 3. 51
Optativas

Propiedad Intelectual............... 2 34
Derecho Minero................. ... . . 2 34
Derecho Bancario.................. .. 2 34
Régimen sobre Seguros............. .. 2 34

Consultorio Juridico ( Aproderamientoe
Permitidos)........... ... ... .. . .. ..

Articulo”Segundo,  E1l estudiante matriculadoe en 1la
Facultad de Derecho, durante 1la carrera, deberd cursar,
por 1o menos. 10 de lae materiag e=2lectivas u optativase
de las 20 . que, ror lo menos, deberd programar 1la
Decanatura. .

Paragrafo 1,- _Las materias selectivae u optativas seran
semestrales y deberé&n tener una intensidad horaria
semanal de des (2) horas.

Paragrafo 2,.- Facultase al Decano, para que con 1la
ageeoria del Consejo Académico, modifique los Kruros de
las materias optativas o eelectivas que se integrarén
dentro de las diversas &reas que Be ofrezcan en cada
nivel. - S .

*
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PRERREQUISITOS

E&pa_xex Débg‘haben_annabado

Civil 1I Civil I R

Constitucional Ceolombiano Constitusién General.
Introduccitn- al estudio
del Derecho.

Penal General Introducecién al Derecho
Fenal

Internacional Publico y

Privado Derechoe Constitucional
General

-Filoeofia del Derecho Teoria del Conocimiento y
Logica

Economia Colombiana Economia Politica

Comerci&l General Civil 1 v I1

Administrativo General Constitucional Colombiano

.. Penal Especial Penal General
Sociedades Civil I- Civil I1I

Comercial Parte General

Teoria General del Procesn Civil I
: - Iftroduceién al Derecho
Constiturional General

Derecho Civil 111 Derecho pivil 11

»
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Pars_ver

Civil IV

Adminietrativo Colombiano
Penal Especial 11 Parte

Procesal Penal

Consultorio Juridico 1

Laboral Colectivo

Procesal Civil General

Contratos Mercantiles

Civil V

Comercial 11

Procesal Civil Especial

Derecho probatorio

" - Derecho de Familia y Menores

Debe_haber_aprobsado

:Derecho Civil 111

Adminietrativo General
Penal Especial 1 parte

Teoria General del
Proceso -
Fenal Especial I Parte

DPerecho Civil 111

Fenal Especinal 1 Parte
Laboral Individual

Teoria General del
Proceso

Procesal General

Laboral Individual

Teoria General del
Proceso

Derecho Civil 111
Comercial Parte General

Civil IV

Comercial Parte General
Civil 1V

Contratoe Mercantiles

Civil II1
Proceeal Civil General

FProcesal Civil General
FProcesal Civil Especial
Derecho Civil 1V

Derecho Civil 1V
Procesal Civil Especial
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

Consultorio Juridico 11 égnsultorio Juridico I

Procesal Civil Especial
Procesal Penal
Seguridad Social -
Contratos Mercantiles
Penal Especial 2a Farte

Civil IV -

Para ver ' Debe_haber aprobado

Procesal Laboral Procesal Civil Especial
Seguridad Social

Procesal Administrativo Administrativo Colombianc
Derecho Proceesal Civil
General.

Paragrafpo. Se entiende que una materia es prerrequisito
de otra cusndo bpara cursar ésta, es necesario haber
cursado y arrobado la que como tal estdA =sefialada.

4
Articulo Cuarto.- En la Facultad de Derecho, lece grupos
de materias gue conforman el rensum, quedaran
integrados en la siguiente forma:

Primer _ Grvpo: _  Estudios Filoséficos Sociales.
Introduccioén al Derecho. Sociclogia y Ciencias
Politicas, Teoria Econémica ( Economia Folitica).

Economia Cclombiana, Filosofia del DLerecho y Etica
Profesional). : :

Segundo Gruro: Derecho Publico. Teoria Constitucional (
Teoria General -del Estado o Derecho - Constitucional
General, Ilerecho Administrativo Fsperial, derecho
Internacional Fuiblico, Hacienda Pablica o Finanzas
Publicas. '

*

IﬁnQQL_GLuQQL_DQzﬁchQ;EniM&dQL_Derecho Romano, Ilerecho

'Civil ( Parte General y personas, bienes, obligaciones _
.y contretos, familia y sucesioner) Derecho Comercial I

y Derecho Comercial II.
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- 'Presidente

LCuarto Gruro: Derecho Penal,Introduccién al Derecho

Penal, Derecho Penal General, Derechmn Penal Especial.

rpo:  Derecho  Laboral  Derecho Laboral
Individual y Colectivo, Derecho de 1la Seguridad Social.

Sexto Grupo: Derecho  Procegal).Teoria General del
Proceso y Solucién de - Conflictos, Derecho Procesal
Civil I y II, Derecho Proceeal Fenal, Derecho Procesal
Laboral, Derecho Procesal Administrativo, Derecho
Probatorio.

Articulo Quinto. Para cads pericdo lectivo, el Decano
distribuird los horarios entre las seis de la mafiana vy
las nueve de la noche.

Articulo Sexto.la carrera de Derecho no ee podré& cursar
Bino en forma rresencial, en un periodo minimo de cinco
(5) afios lehtivos-

Articulo Sértimo. Facultase al decano de la Fecultad de
Derecho, en tnica instancia, los conflictos que puedan
presentaree en la adecuacién del presente pensum, del
anteriormente vigente. '

Comuniquese y Cumplase

Dado en  Ssntafé de Bogotd 5. Tos 20 dias del mes de
ril de,,ﬁ 1 novecientos novénta y cuatro (1.994)

N
: 7

+ ORIANDO' INEZ -MONTO
Secretario

OSE CORREDOR NUREZ
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