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PROPUESTAS A TRABAJAR: 

 

• Calidad académica Proponer fortalecer los incentivos para los estudiantes investigadores, 

cubriéndoseles hasta el 20% de la matrícula, en atención a sus productos, publicaciones 

y/o participación en los Semilleros de Investigación 

• Democratización universitaria; Idear propuestas que permitan lograr la democratización 

universitaria, donde el estamento estudiantil tenga mayor participación en las decisiones. 

•  Autoevaluación y acreditación; Revisar el avance de cada programa sobre sus planes de 

autoevaluación y acreditación, en conjunto con los Consejos de Facultades y Comités 

curriculares 

• Movilidades estudiantiles; Crear una estrategia institucional, acorde y equitativa, para la 

realización de movilidades estudiantiles y salidas pedagógicas 

• Formación docente; Garantizar la formación docente mediante cursos de pedagogía y de 

las TIC's. Los docentes deben ser formados por la universidad, en cabeza de la Facultad de 

Educación, para el sistema de educación virtual. 

• Bienestar estudiantil: Promover la atención prioritaria a la salud mental y médica desde 

Bienestar Universitario. Crear planes no gubernamentales que permitan adelantar un 

sistema de becas para los estratos vulnerables con el propósito de mitigar la deserción 

estudiantil y el acceso a la educación superior 

• Participación deportiva: Reactivar la participación de los grupos deportivos en 

competencias regionales y nacionales 

• Internacionalización: Fortalecer la internacionalización mediante convenios que permitan 

el intercambio de estudiantes a nivel nacional e internacional 

• Actualización curricular; Actualizar las mallas curriculares de los programas que no hayan 

sido actualizadas en los últimos cinco (5) años 

• Buscar mejorar la participación, receptiva de los estudiantes para las actividades 

académicas que programa la facultad en pro de conocimiento  

• Realizar talleres sobre cómo enfrentar el estrés y la ansiedad en los estudiantes con el 

apoyo de los profesionales (psicología) 

• Mejor acondicionamiento de las estructuras y herramientas (salones, área de ventilación, 

etc) 

• Fomentación y realización de jordanas jurídicas mas constantes en pro de la comunidad a 

su vez en el desarrollo de la carrera  

• Cambio o actualización del carnet estudiantil , varios jóvenes se quejaron ya que su carnet 

no esta especificando que esta este estudiando en la universidad cooperativa , por ende es 

buen llevar un análisis pues estaríamos dándole fuerza y apoyo a estos jóvenes para que 

tengan mejor sentido de pertinencia por su pregrado  

 

 

 


