
Programa de trabajo

Alejandra Zúñiga Agudelo
Consejo Académico 

A nuestros compañeros y amigos, les presentamos de forma respetuosa lo que será nuestro plan de trabajo y

propuestas para llevar a cabo su representación al consejo académico, mi nombre es Alejandra Zúñiga

Agudelo, y mi compañera suplente Isabella Calle Victoria, somos estudiante de octavo semestre de derecho,

campus Cartago, nos caracterizamos por trabajar en equipo liderando procesos de mejoramiento en el

desarrollo del contexto académico, derechos y deberes de toda la comunidad educativa,

Nuestro plan de trabajo esta basado en el reconocimiento de los estudiantes de la universidad Cooperativa de 

Colombia campus Pereira- Cartago, de sus necesidades, y sus problemáticas, siendo el campus Pereira-

Cartago, un campus que recibe una población significativa de estudiantes residentes en Pereira y Cartago, así 

como estudiantes del centro y sur del Valle del Cauca, teniendo en cuenta que es fundamental reconocer la 

diversidad cultural e interseccionalidad, es pertinente entonces empezar a  abrir espacios que nos va a 

permitir fortalecer la relación entre estudiante-universidad,

Propuestas:

1. Fomentar espacios que permitan reconocer la diversidad cultural, étnica, académica, de

interseccionalidad, o cualquier manifestación humana de variedad entre directivos, docentes, administrativos

y estudiantes que hacen parte de la comunidad del campus Pereira- Cartago, permitiéndonos reconocer

diversas problemáticas desde diferentes contextos y que permiten realizar gestiones pertinentes para darles

pronto trámite y solución

2. Gestionar espacios de bienestar académico que permitan reconocer o desarrollar diversos talentos, como

el arte, la pintura, la música, etc

3. Gestionar espacios de bienestar académico que nos permitan obtener certificación en seminarios de

interés, y que estos puedan ser sometidos a votación de la comunidad estudiantil y elegir temas de actualidad

en las diferentes carreras del campus Pereira- Cartago

4. Estudiar, analizar y cooperar en la aprobación debidamente de los planes de mejoramiento que se piensen

implementar en cada uno de los espacios del campus Pereira-Cartago.

5. Gestionar, fomentar y fortalecer los espacios de representación estudiantil que nos mantengan

permanentemente cerca, sobre todo a sus representantes al consejo académico como el puente directo para

conocer, tramitar y gestionar sus necesidades.

6. Gestionar espacios que permitan conocer y acercarnos a la universidad cooperativa de Colombia, todo lo

pertinente y lo que nos atañe como estudiantes y que de forma general se evidencia desconocimiento

7. Comunicar de forma activa a través de cualquiera de los medios autorizados por la universidad cooperativa

de Colombia todas las gestiones realizadas desde la representación del consejo académico campus Pereira-

Cartago.
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